
 
 
 

Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („Narodne novine“ 
br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,16/12., 86/12., 94/13., 152/14. i 7/17.) Gimnazija Josipa 
Slavenskog Čakovec dana 18. travnja 2017. godine raspisuje 
 

NATJEČAJ 
za zasnivanje radnog odnosa  

 
1. Nastavnik/nastavnica francuskog jezika, 1 izvršitelj, na  neodređeno vrijeme, nepuno radno 

vrijeme - 8 sati nastave tjedno i pripadajuća količina ukupnog radnog vremena 
2. Spremač/spremačica, 1 izvršitelj, na  neodređeno vrijeme, nepuno radno vrijeme - 20 sati 

tjedno 
 
Na natječaj se pod jednakim uvjetima mogu javiti kandidati oba spola. 
Kandidati za radno mjesto pod točkom 1. trebaju zadovoljavati opće uvjete za zapošljavanje 
propisane člankom 105. Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi   i Pravilnikom o 
stručnoj spremi i pedagoško psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu („Narodne 
novine“ br. 1/1996. i 80/1999.). 
 
Uz prijavu kandidati za radno mjesto pod točkom 1. dužni su priložiti: 

- životopis 
- diplomu 
- dokaz o stečenim pedagoškim kompetencijama 
- rodni list, domovnicu 
- elektronički zapis HZMIO o radno-pravnom statusu 
- uvjerenje nadležnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak za neko 

od kaznenih djela iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi - ne 
starije od 6 mjeseci.  

Uz prijavu kandidati za radno mjesto pod točkom 2. dužni su priložiti: 
- životopis 
- svjedodžbu o završenoj osnovnoj školi 
- rodni list, domovnicu 
- elektronički zapis HZMIO o radno-pravnom statusu 
- uvjerenje nadležnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak za neko 

od kaznenih djela iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi - ne 
starije od 6 mjeseci.  

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan je u 
prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i priložiti dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje se 
poziva. 
Kandidati koji ostvaruju prednost pri zapošljavanju sukladno članku 35. Zakona o pravima hrvatskih 
branitelja iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji (Narodne novine broj 174/04., 92/05.,2/07, 
107/07.,65/09., 137/09., 146/10., 55/11., 140/12., 19/13., 33/13., 148/13., 92/14.) dužni su kao 
dokaz o ostvarivanju prava prednosti pri zapošljavanju dostaviti sljedeće dokaze:  rješenje o 
priznatom statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu te potvrdu Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje o nezaposlenosti. 
Isprave se prilažu u neovjerenoj preslici, a prije izbora potrebno je dostaviti dokumente u izvorniku. 
Prijave s traženom dokumentacijom kandidati podnose osobno ili poštom u roku od 8 dana od dana 
objave natječaja tj. najkasnije do 26. travnja 2017. godine na adresu Škole: Gimnazija Josipa 
Slavenskog Čakovec, V. Nazora 34, Čakovec. 
Nepotpune i nepravodobno pristigle prijave neće se razmatrati. 
Rezultati natječaja bit će objavljeni na web stranici Škole www.gimnazija-cakovec.hr  pod Natječaji 
Napomena: natječaj je objavljen 18. travnja 2017. godine na oglasnim pločama  i web stranicama 
Gimnazije Josipa Slavenskog Čakovec i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. 

 
        Ravnateljica 
        Tea Dragić Runjak, mag. biol. 

http://www.gimnazija-cakovec.hr/

